Communauteé de pratique
des intervenantEs en
proche aidance des
Laurentides




Presentation de la
communaute de
pratique L'Amalgame




Contexte d’émergence
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Portrait de la

communaute

A ce jour, L'Amalgame rejoint 21
intervenant-e's (membres actifs) des
secteurs publics, communautaires et
privés provenant des 7 MRC de la
region des Laurentides

2 co-chargees de projet responsables
de la communaute de pratique (volet
organisationnel et clinique)

L'Amalgame est chapeautee par
L'Antr'Aidant, organisme en proche
aldance dans les Laurentides
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Les objectifs de [N(malgame




Offre de
services pour

les membres

@® Discussions cliniques mensuelles

@® Ateliers-formatifs mensuels en lien avec les
thématiques identifiees par les membres

® Communauté virtuelle (partage d'outils,
documentation et espace d'echanges entre les
membres)

Outils crees pour les membres (resumes-
ILlustres des rencontres, guide reflexif et boites
a outils thématiques)

Evaluation continue des besoins de la
communaute

Opportunites de réseautage

Representation de la realite des
intervenant-e's en proche aidance aupres des
Instances concernees

@ Soutien et accompagnement individualisé ou
de groupe au besoin
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Evolution de la communauteé

2020

Naissance de la
communaute, situation
de crise en proche
aildance

! !

Besoin de se regrouper,
se consulter et
coréfléchir a des
solutions ensemble

2021

Solidification du noyau de la
communaute, adaptation des
organisations en proche aidance durant la
période post-pandémie

Besoin de support et
d’'opportunites de
déeveloppement
professionnel

2021

Diminution du taux de participation des membres
en raison du manque de temps et de ressources,
enjeu provincial de pénurie de main-d'ceuvre et
d’'augmentation des besoins psychosociaux

l

Besoin d'accompaghement, de
flexibilité, de formation,
d'espace de
partage/discussion/réflexion



Comment faciliter la participation des
membres aux rencontres mensuelles
dans un contexte de penurie de main-
d'ceuvre et d'accroissement des besoins
des personnes proches aidantes ?

Quelles sont les types d'activites qui
repondent davantage aux besoins et
interets actuels des membres ?

Plusieurs

Comment planifier la transition dans
l'animation de la communaute pour que
celle-ci soit eventuellement plus
autonome et autoportéee ?

questions
sont alors
soulevees...

Comment réeaffirmer la dimension
regionale de la communaute de pratique ?




Atelier participatif




Differents
types de
SavoIrs en

proche
aldance

Savoirs
scientifiques

Savoirs
pratiques

Savoirs
experientiels
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L.a CdP : un
levier de
resistance face

aux injustices
epistémiques
vécues en
proche aidance

Inegalites vecues par les PPAs et les
Intervenant-e's en proche aidance dans
l'acces, la reconnaissance et la
production de connaissances (Bogaert,
2021)

Les activites de la CdP, sa posture et
l'laccompagnement offert permettent de
reaffirmer l'importance des savoirs
d'expeéerience et des savoirs pratiques

Les savoirs academiques et scientifiques
sont consideres comme
complementaires et non dominants




Atelier participatif

Proposition : Realisation d une cartographie
epistemique collective en lien avec la notion de
« prendre soin » et discussion




Sequence de l'atelier

Chaque groupe (2) realise une cartographie collective des
differents types de connaissances
(academiques/scientifiques, pratiques, experientielles)

en lien avec la notion de « prendre soin »

En pléeniere, nous reflechissons a .
e la représentation des difféerents types de savoirs dans
NOS parcours
e AUX moyens qui auraient permis de tendre vers une plus
grande justice éepistemique (reconnaissance equitable
des divers types de connaissances)
(€ igarme




A vous de jouer!




Panel de discussion

Reflexion sur la Reflexion sur les

posture des co- enjeux ethiques
chargees de projet lies a la mise en

de 'Amalgame valeur des savoirs

experientiels
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Merci pour
votre participation
et votre interet !




