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Est-ce que la flexibilité est
toujours pertinente ?
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Nos 4 piliers de la flexibilité 

https://info.myflow.ca/premierpilierleadership
https://share.hsforms.com/1Oe4D45fuR9q0owDpvkIS-g2za7w
https://share.hsforms.com/1Oe4D45fuR9q0owDpvkIS-g2za7w
https://info.myflow.ca/premierpilierleadership
https://share.hsforms.com/1Oe4D45fuR9q0owDpvkIS-g2za7w


Histoires de cas  

Optimisme et humilité
Le leadership est quelque chose qui se

partage. La vision développée par son équipe
et promue par le leader doit être si grande et
inspirante que la seule façon d'y arriver c'est

avec l'aide de toutes et de tous. 
ÉRIC GERVAIS, PRÉSIDENT, GROUPE

PHARMACEUTIQUE DUCHESNAY

https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fwww.myflow.ca%2Fblogue%2Fcamille-hamelin-faire-de-sa-vulnerabilite-un-moteur-au-travail&design=DAFMypn6hqs&accessRole=owner&linkSource=comment


Nos outils

https://info.myflow.ca/premierpilierleadership
https://share.hsforms.com/1Oe4D45fuR9q0owDpvkIS-g2za7w
https://assets-myflow.s3.ca-central-1.amazonaws.com/Ebook_le_guide_de_la_FLEX_86163c20b1.pdf?updated_at=2022-11-07T16:25:23.159Z
https://share.hsforms.com/1c4bhkHeKRCW6vc9SatYv0w2za7w
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