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Projet de recherche sur le discours montréalais de la transition

La Chaire sollicitée par le Campus sur ces questions : 

• Qu’est-ce que la transition pour le contexte 
métropolitain ? 

• Qui sont les acteurs et sur quels enjeux ?
• Comment coconstruire une vision commune ?

Processus de recherche action : 

Implication des partenaires dans la conception, collecte, 
analyse, interprétation et diffusion des résultats.
(Tremblay et Demers, 2018; Wittmayer et Schäpke, 2014)



Contexte

TechnocentréeSociocentrée

(Bailey et Wilson, 2009; Dryzek, 2013; Audet, 2016)

Transition [adjectif] :

*Écocentrée

Sobre en carbone
Écologique

Énergétique
Socioécologique

Climatique
Juste

Constat : la transition comme nouvel emblème du discours environmental.
(Audet, 2016; Feola et Jaworska, 2019)



La transition comme problème technique :
• Courant de la modernisation écologique

(Mol et Sonnenfeld, 2000)

• Développement durable (UN)

• Sustainability transition studies
(Geels et Schot, 2007)

La transition comme problème social :
• Mouvement des villes en transition

(Silvia et Stocker, 2018) 

• Rôle de la société civile 
(Frantzeskaki et al., 2016; Smith et al. 2016)

TechnocentréeSociocentrée
*Écocentrée

Contexte



Le discours comme « un ensemble d’idées, de concepts, et de catégorisations qui
sont produits, reproduits et transformés dans un ensemble particulier
de pratiques et au travers duquel un sens est donné aux réalités physiques et
sociales ».

(Hajer, 1995 p.44)

Méthode d’analyse de contenu thématique 
(Bardin, 2013)

Méthodes



Le corpus

Gouvernement du Québec
2020
128 pages

Ville de Montréal
2020
122 pages

Front commun pour la 
transition énergétique
2020
124 pages

Solon et la Chaire
2022
46 pages



La grille d’analyse



L’analyse du corpus
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Les tensions structurantes

• Chaque polarité n’est pas antinomique : un discours peut à la fois se 
positionner sur deux pôles, tentant de concilier les contradictions entre 
ceux-ci. 

• Ce sont des dilemmes pratiques et des contradictions que les acteurs 
doivent surmonter pour s’engager dans la transition.

• Elles contribuent donc à l’identité organisationnelle.

(Audet et al., 2017)



Autres variations de la boussole
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